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MVES DICIEIVBRE DE 2008 DICIEIVBRE DE 2009 JUNIODE 2010
DESCRIPCION o o o
al MONTO Yo MONTO % MONTO %
MUNICIPIOS $ 3.204.307.457,80( 10% 6.752575.116,01| 17% | $ 6.943.608.623,20( 15%
HOSPITALES $ 95.740530,83| 0% 850.799.91364| 2% | $ 45191991587 1%
- I:NSTITUT% - $ 705.148.85820 2% 3.778.783.092,00| 10% | $ 8.280.109.372,77 18%
GOBERNACION DE
SANTANDER $ 2220112798681 | 73% 12.791.233540,71| 3% | $ 16420057.790,25| 35%
UNIVERSIDADES $ 34535253665 1% 203406641589 5% | $ 3.169.743.849,49| 7%
CONVENICS $ 3.966.382.087,70 13% 1273649152313 33% | $ 11.317.48889637| 24%
TOTAL $ 30.608.059.457,99 | 100% 38943949.601,38| 100% | $ 46582.928447,95| 100%0
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Cuadro No. 3. COMPORTAMIENTO HISTORICO COLOCACIONES 2004-2010

PRODLCTO 2004 2006 2006 2007 208 200 a0 an10
VAOR PESO VAOR PESO VAOR PESO | VAOR PESO VAOR PESO | VAOR P ESO| VAOR PESO VAOR PESO
FOVENTO | 2075000000 | 70% | 4185000000 | 79% | 5387576% | 30% | 382300013| 506 | 17078/3361] 53% | 01111m] 3% | 20111111] 3% | 411383260000 5%
TESORERIA | 899500000 | 30%| 1023000000 | 19% | 86600000 | 5% | L10000OLL| 16% | 492000000] 15% | 396619699 47 | 820000000 47 | 143060000000] 20%
LIBRANZAS - 0 07333850 | 5% | 497.066HB( ™6 - (0:4) - [0 - [0 193060000000 3%
LiNEA
EDUCATIVA 0 1062.349.8% 6% | 1195200744 1% 964.077.209| 28% | 1086954322 13% | 564177.909 13% 3BA500.337,00( T
MCRO
CREDITOS 11215000 | 2% | 10455000 | e | 4210000 &% - | o - | o - | o qd o
IDEACTAS - 0 0 % - % 1273088l %% 525671418 6% 0 6% | 121345040000 1™
TOTAL | 2974500000 [ 100%| 530150000 | 100% | 18004043.151 | 100% | 7.096.736533] 100% | 338666048L] 100% | 830821734 100% | 2830177905 100% | 7.285443337,00] 100%
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Cuenta Nombre Saldo Junio
2.010 2.009
43 Venta de servicios 1.521.545.753,01 2.059.204.015,96
4350 |OPERACIONES DE COLOCACION Y SERVICIOS FINANCIEROS 1.521.545.753,01| 2.059.204.015,96
435001 |Intereses y descuento amortizado de inversiones financieras 163.443.664,25 531.715.883,02
435004 |Intereses y descuento amortizado cartera de créditos financi 755.772.763,00] 1.226.713.805,01
435010 |Rendimiento por correccion monetaria 444.772.288,67 280.406.499,76
435090 |Otros Ingresos Financieros 157.557.037,09 20.367.828,17
TOTAL GENERAL $ 1.521.545.753,01| $ 2.059.204.015,96




Cuenta Nombre Saldo Junio
2.009 2.010
6 Costo de ventas 534.174.052,83| 308.205.719,31
64 COSTOS DE OPERACION DE SERVICIOS 534.174.052,83| 308.205.719,31
6410 DE CAPTACION Y SERVICIOS FINANCIEROS 534.174.052,83| 308.205.719,31
641001 |Intereses sobre depoésitos y exigibilidades 534.174.052,83] 308.205.719,31
TOTAL GENERAL $ 534.174.052,83| $ 308.205.719,31
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Areas de preocupacion para el futuro.

-
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La tendencia decreciente de las tasas de interés

Para mitigar los efectos del comportamiento de las tasas de interés, el
Instituto radicdé ante la Oficina Juridica del Departamento el Proyecto de
Ordenanza por medio del cual se reforman y adicionan los Estatutos de
IDESAN, que le permitira al Instituto desarrollar nuevas funciones como la
gerencia y ejecucion de programas y proyectos, Prestacion de servicios de
asistencia técnica y consultoria, servir de agente comercial, distribuidor
exclusivo de bienes y servicios producidos o comercializados por entes
publicos, empresas comerciales e industriales del estado o empresas de
economia mixta cualquiera sea la participacion del estado.

Reforma al Decreto 1525 de 2008 y sus modificatorio  s.

En este sentido se viene trabajando a través de la Asociacién Nacional de
Instituciones Financieras de Fomento y Desarrollo Territorial — ASOINFIS, en
dos frentes: el primero, la instauracién de la demanda contra el Decreto 1525
de 2008 y sus modificatorios por contener vicios juridicos que limitan su
aplicacion, y el segundo, el desarrollo del Primer Congreso Nacional de
ASOINFIS, que congregara al Sefior Presidente de la Republica, Ministros,
Directores y gerentes de entidades del orden nacional y regional, los
Congresistas, los Gobernadores, Alcaldes, y entidades privadas que tienen
relacion directa con los INFIS, y que tiene como propdsito principal presentar
el aporte de los INFIS al desarrollo regional y sensibilizar a los actores
politicos sobre la importancia de fortalecer estas instituciones.

Adquisicién e Implementacion de tecnologias en mate ria financiera y de
riesgo.

El Instituto debe avanzar en la adquisicion de herramientas tecnolégicas
orientadas a optimizar el manejo de la informacion financiera. De igual forma,
gueda en transito el proyecto de reubicacion de las instalaciones del Instituto
ubicadas en el piso tres para el primer piso, ajustadas al funcionamiento de
una entidad financiera. En esta etapa se avanzé en los disefios y el
presupuesto. Este es un tema de prioridad de la gerencia y el consejo
directivo, dado que sobre estos indicadores se valora el riesgo, y por ende
influye en la calificacion de riesgo del Instituto.



